® ® O |Meilensteine

1999
2003

2007

2007
2008

2008

2010

2011

2011

Grundung der Steuergruppe
Erarbeitung des Qualitats-
programmes

Organisation und Begleitung
einer externen Evaluation durch
die Uni Mainz

Entwickeln des Leitbildes
Organisation, DurchfUhrung und
Evaluierung von Studientagen im
Rahmen des Orientierungs-
rahmen Schulqualitét
Dokumentation der Ziele im
Qualitatsprogramm
Organisation und DurchfUhrung
einer Schulinternen Lehrerfort-
bildung zum Thema
Teamentwicklung

Organisation und Begleitung
von Schulerfeedbacks
UnterstUtzung des Kollegiums bei
der Entwicklung kompetenz-
orientierter Jahresarbeitsplane
und deren Umsetzung durch Lern
sifuationen

2012

2014

2014

2015

2016

2018

2019

2023

2023

Organisation und DurchfUhrung
eines Studientages ,,Neue Form-
en des Lehrens und Lernens*
Erstellen eines Flyers und Leit-
fadens zur UnterstUtzung von
Kollegialer Hospitation

Begleitung des Entscheidungs-
prozesses und Initiierung einer Ar-
beitsgruppe zur Umsetzung der
Daltonpddagogik

Organisation und DurchfUhrung
eines Studientages zur
Teamentwicklung

Entwicklung eines Strukturmodells
fUr die Schulentwicklung
Begleitung des Zielvereinbarungs-
prozesses Uber die Entwicklung
der Dalton P&ddagogik
Organisation, DurchfUhrung und
Evaluation eines Studientages
»Digitale Medien p&ddagogisch
sinnvoll einsetzen*

Organisation, DurchfUhrung eines
Studientages zum Thema
»Prozessmanagement*
Organisation, DurchfUhrung eines
Studientages zum Thema

»Schule der Vielfalt"
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Schulentwicklung

Projekte der Schul-
und Qualitatsent-
wicklung

Evaluation und l

Dokumentation

Einbeziehung des
Kollegiums



® ® O |Vision

Die Steuergruppe

Schulentwicklung ver-

steht sich als Institution

zur konfinuierlichen An-

bahnung, Planung und

Begleitung von Schul-
und Qualitdtsentwicklungsprozessen
unter Einbindung des Kollegiums.

Sie ist ein kreativer Pool, der offen ist for
die Ideen aller Kolleginnen und Kolle-
gen.

Daher soll die Steuergruppe in ihrer
Zusammensetzung eine reprdsentative
Teiimenge des Kollegiums darstellen.

Dazu brauchen wir Sie als engagiertes
Mitglied!

Aktuelle

Themenfelder

Die Steuergruppe Schulentwicklung unter-
stUtzt die Umsetzung der nachstehenden
Themengebiete durch Vorbereitung und
Begleitung:

Anregungen aus dem Kollegium
Zielvereinbarungen mit der ADD
Zielsetzung und Evaluation im Rahmen
des ORS

Kompetenzorientierte Jahresarbeits-
pldne und Lernsituationen

Kollegiale Hospitation

Teamteaching

Teamarbeit

Schulerfeedback

Schulische Konzepte zur Binnendiffe-
renzierung

Beschreibung der schulischen Ablaufe

® © O |Mitglieder

Alexander HUsch (Sprecher)
Maria Brenner

Steffi Kblsch

Jorg Menzel

Rebecca Strittmatter
Ludwig Uhrmacher

Neue Mitglieder sind herzlich

willkommen!

® ® O |Informationen

Pinnwand (neben dem BUro)
moodle: Startseite/Kurse/ Lehrerzim-
mer/Team Steuergruppe Schulent-
wicklung

Ansprechpartner: Alexander Hisch
a.huesch@august-horch-schule.de
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